
记 者

手 记

2025年3月27日 星期四责编刘浩华 美编李世鹏

3 健康

过去 5年，南医始终坚持以

党建为引领，深耕医学人文建设，

打造“人文党建，奋进南医”党建

品牌和“功夫南医”文化品牌，形

成“党建+医疗、党建+人才、党建+
文化、党建+管理、党建+智慧、党

建+科教”六种生态，打造“六位一

体”党建+医疗服务生态链，全面

推动医院高质量发展。

其中，南医链接 26个党支

部品牌，通过党建述职评议、党

员志愿者服务等机制，推动党建

与业务“双螺旋”共进。2024年

启用的“微光筑梦”红十字志愿

服务助困站便是党员带头参与

社会公益的实践成果。据统计，

2024年南医开展超800场志愿

服务活动，参与人数超 5700人

次，服务总时数超25000小时。

通过党建品牌与文化品牌的

深度融合，医院将红色基因融入

医疗服务。例如，全国首个医学

人文主题公园的建设，不仅展示

了党建成果，还通过“党建引领”

“医学人文”等六大展区，向社会

传递医者仁心的价值观。此外，

与北京大学医学人文学院共建

实践基地，开展医学人文教学与

课题研究，推动人文教育标准化

建设，也为全国医学人文实践提

供了“南医样本”。

得益于党建医学人文品牌效

应，“人文南医”成为了医院的核

心竞争力之一，持续带动提升医

疗服务能力。医院服务总量稳步

提升，2024年门诊量超 200万

次，同比增长15.24%；手术台次

近 4万例，同比增长 20.62%。

医疗服务项目初见成效，成立南

海首个心脏医学中心及肿瘤医学

中心；牵头区域创伤救治体系建

设，顺利通过广东省三级创伤中

心建设单位验收；区域检验中

心、病理诊断中心、医学影像中

心、癌症综合防治体系等项目稳

步推进；急诊医学科获批广东省临

床重点专科建设项目，实现重点专

科建设零的突破；此外，智能织物

中心投入使用，精诚楼、厚德楼封

顶，医疗硬件配套不断升级。

南海区人民医院在医教研融合与人文经济实践中树立全国性示范

为医学人文与科技创新融合提供“南医样本”
健康作为最大的民生，担负着护航人民追求美好生活

的使命。作为南海区医疗龙头，佛山市南海区人民医院
（以下简称南医）在人文建设推动高质量发展的新赛道上
已然交出了一份亮眼的答卷：医院综合能力较搬迁前翻一
番，心脏医学中心和肿瘤医学中心相继成立，医学人文、人
才引培、科研创新不断取得新突破。

随着医院全方位跨越式高质量发展，南医在党建人文
引领下走上了一条“区域医疗龙头+人文标杆”的双重品牌
塑造之路，通过深化党建引领、厚植人文关怀、推动科技创
新，在医教研融合与人文经济实践中树立了全国性示范，
为全国医学人文与科技创新融合提供了“南医样本”。

医学人文，科技创新。

2024年，南海区医工科创健

康研究院和南海区创新中医

药研究院两大研究院启用，

将围绕提高临床疗效、解决

疑难复杂疾病诊治以及促进

人群健康，开展临床医学研

究、重点核心技术攻关等，还

将充分利用南海区制造业、

新兴产业、生物医药大健康

产业基础，构建“院－研－

产－服”全产业链创新生态体

系。

2024 年，南医组建了

18个重点专病MDT专家

库，不断降低非计划重返手术

室再手术率；全年开展并审批

通过临床医技类新技术新项

目50项，让市民在家门口可

享高精尖技术成果；成立全病

程管理中心，探索线上线下一

体专科夜诊服务；满足群众多

元化就医需求。

2024年，南医科学研究

结出硕果，教学基础不断夯

实。新增3项国家自然科学

基金立项，PI实验室已开展科

研实验工作，增加了专职科研

系列岗位，进一步夯实科研型

医院人才基础；获批3个佛山

市工程技术研究中心，占全市

获批非企业类工程技术中心

近三分之一；成功立项2024
年华南理工大学院级教改项

目三项，医学模拟教学中心累

计培训2369人次。

这份亮眼的答卷，正是南

医充分发挥打造中部高水平

医疗技术团“领头羊”作用，将

医教研融合与人文经济深度

融合的见证。2025年，南医

将坚持以党建为引领，围绕

“医学人文”及“科技创新”两

大领域，“领航、致远、行稳、融

拓”四个主题，因地制宜发展

新质生产力，把人文及创新优

势转化为发展胜势，确保医院

整体平稳发展、适度增长、结

构优化，为建设现代化活力新

南海、健康南海建设贡献南医

力量。

此外，南医将不断开拓新

技术新项目，实现国家、省、市

技术突破，包括ECMO技术、

创伤复苏关键技术以及心血

管、外周管、综合工神经、肿瘤

消融等多项技术，真正实现让

99%的重病大病不出南海就

能得到优质诊疗服务。

南医的种种实践表明，

党建、人文与科技的深度融

合，不仅是医院高质量发展

的必由之路，更是提升全民

健康福祉的关键路径。通过

“红色引擎”驱动创新、“人文

温度”赋能服务、“科技硬核”

突破瓶颈，南医正以“南医模

式”书写中国医疗改革的崭新

篇章。

深化党建引领
铸就“人文南医”底色

“医者仁心，大爱无疆。”这句

流传千古的俗语，道出了医学的本

质。它不仅仅是技艺，更是对生命

的尊重和关怀。其中的“人文”意

义非凡，直指人文建设的本质在

心。

去年，国家卫健委会同教育

部、国家中医药局、国家疾控局等

部门印发了《医学人文关怀提升行

动方案（2024-2027年）》，这是

国家层面首个关于推动医学人文

建设的专项文件。这不仅与南医

的医学人文建设理念不谋而合，更

彰显了南医在推进医学人文建设

上的前瞻性、大局观和战略定力。

医学人文建设已经成为医院发展

的软实力，是推动高质量发展的必

然选择。

作为南海区规模最大的三甲

综合医院，南医推进相关实践已有

近三年时间，背靠“有分量”的院校

合作，通过高水准全方位开展医学

人文建设，不断探索构建可持续发

展的医学人文实践路径，做出了榜

样示范。

目前，医院建成了全国首个

融党建及医学人文元素于一体的

医学人文主题公园，公园占地面积

约5000平方米，内含人文广场、

“微光筑梦”南海卫健红十字志愿

服务助困站、红十字应急救护体验

站、“医伴里”便民服务区等主体建

筑，打造独特的医学人文主阵地，

为群众提供有温度的人文关爱服

务。

技术是根，人文是魂，服务是

本。“人文医学建设，意味着把人文

关怀融入医疗服务的全过程，强调

对患者的尊重、同情和理解，让患

者感受到人文关怀，医学不再是冰

冷的，而是有温度的。”南医党委书

记巫祖强表示，一直以来，医院围

绕“医学人文氛围、医学人文教育、

医学人文示范病房、医务社工与志

愿服务、叙事医学、人文科普”六个

维度开展医学人文实践，在人文实

践上取得了显著成效，积极发扬了

“人本、仁爱、公益”医学人文理念。

人文南医，不止治愈，更在

“疗心”。南医还积极推广“叙事医

学”模式，鼓励医护倾听患者故事，

并通过医务社工团队开展心理疏

导。南医“服务贴心、技术先进、百

姓信赖、员工满意”的愿景，“打造

一所有温度有情怀的医院”的目

标，甚至是日常对待患者、对待工

作的每一件小事，都在每一位奋进

的南医人心中扎根。

科技创新融合
把人文及创新优势转化为发展胜势

医学人文实践
从“治愈”到“疗心”

发挥龙头作用
写好“医院集团化”新命题

在新时代背景下，南医正以

不可思议的速度将医学人文的

光辉与科技创新的活力紧密结

合，为群众提供更加优质、更有

温度的医疗服务，形成了“医疗

龙头+人文标杆”的品牌效应。

而这种影响力正在辐射更多区

域。

当前，“医院集团化”发展成

为多地优化卫生资源配置的首

选方式。作为南海区医疗体系的

龙头单位，南医多年前就前瞻性

地通过多维度战略布局，积极探

索医院集团化发展的新路径，以

技术引领、资源整合、学科协同、

智慧赋能及人文关怀为核心，推

动区域医疗资源优化和服务能力

提升。例如，构建区域协同救治

体系，强化急危重症救治能力，牵

头成立胸痛中心联盟，对基层人

员开展规范化培训，强化人才培

养与梯队建设，为区域输送高质

量医疗人才，互联网医院提供远

程专家门诊，推动优质资源下沉

基层。

由局部探索、破冰突围到系

统集成、全面深化，南医的每一

项改革都彰显了以人民为中心

的决心、力度和勇气。这一次，

南医决定“组团”谋发展，写好

“医院集团化”这篇新命题，让医

疗资源“活起来”！

2025年，南医将扎实推进融

合运营型医疗集团建设工作，加

快与罗村分院（南海区公共卫生

医院）的融合，力争 2 年内实现

医疗管理、运营管理、信息管理

等一体化，最终达成“一院多

区”的目标。并同步推进与南

海区第八人民医院、南海区经

济开发区医院建设紧密合作型

医疗集团工作。积极推进医院

间医疗业务、信息化、行政管理

等的优化整合，力争4年内取得

明显成效。

未来，南医将进一步深化

与基层医疗的协同机制，推动

全域医疗资源均衡化，探索构

建“区域协同救治+专科联盟+

智慧服务+产学研联动”的发展

新模式，力争为全国区级医院集

团化发展提供“南海样板”，实现

更大突破。
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■南医积极推广“叙事医学”模式。

■南医建成全国首个融党建及医学人文元素于一体的医学人文主题公园。

■南医发布“六位一体”党建+医疗服务生态链。

■南海区人民医院。


