
里 水 赤 山 村

燃起文化之“火” 照亮发展之路
“我们赤山村上了广东省‘百县千镇万村高质量发展工程’首批典型县镇村名单，几威水！”在里水赤山村的榕树头下，几名

村民正拿着手机，看着新闻推送，热烈地讨论起来。
赤山，以300多年“跳火光”历史而闻名于外的历史古村，不仅有优美的水乡风情，还是里水优秀历史文化的代表村庄之

一。跳火光所呈现的熊熊烈火，是薪火相传，是众人拾柴火焰高，是大家期盼的红红火火。赤山村正以这把火，持续点燃大家心
中的“火”文化种子，以星星之火可以燎原之势播撒、传递、继承，凝聚起推动乡村振兴、基层治理的磅礴力量。

党员积分激发基层治理新动力

“我们支部的党员好积极，

每次发通知，大家都踊跃参与。”

日前，赤山村福西经济社党支部

组织环境治理活动，党支部书记

郭振邦自豪地说。现场，十多名

党员跟村民一起忙活，有的进行

“四小园”绿化修剪，有的清理乱

堆放的巷道杂物。村民郭叔开

心说，“巷道通了，整个环境干净

整洁不少。”

这是赤山持续运用党员积

分激励机制取得的成效。赤山

村党委委员林丽纯介绍，从

2017年开始，赤山村实施“党群

一家亲”党员积分激励机制，对

党员参与组织生活、参与户联系、

参与志愿服务、参与无职党员设

岗定责等进行积分考核。渐渐

地，村民房前屋后杂乱堆放的花

盆不见了，20多处私自搭建的围

墙消失了，美丽乡村再现了。

“党群一家亲”党员积分激

励机制是“火”文化引领下孕育

的乡村基层治理新模式、新方

向。“火”就像赤山发展领航员，

引领赤山党委、党员探索出符合

新时代需求的融合机制，让赤山

发展有了指路明灯。

在这个基础上，2022年，赤

山村党委组建起一支由14名党

员组成的党员先锋队伍，从村的

难点痛点以及村民的具体需求

出发，建立党员先锋项目库，开

展“乡村振兴”“花化赤山”“门前

三包”等一系列工作。

“火”种子点燃了“火”力量，

一个党员、一个村民就是一团

“火”，通过党员带头，带动巾帼志

愿者、青少年及热心村民，多元化

参与村中建设，推动基层善治。

创国家AAA级旅游景区

御笔堂农耕研学主理人

李绮航2021年回到赤山村承

包了村中历史建筑开展农耕

研学，打造乡村研学闪亮名

片。她也是驻村文艺家之一，

在2023年里水籍文艺家的首

场驻村活动中，她带着数十个

孩子在村内田园、公园、家园

中奔走、游玩，记录美好，以诗

歌直抒胸臆，让不少第一次来

赤山村的孩子感受到了浓浓

的赤山“火”文化。

李绮航为何会选择回到

赤山？这既是她看中了赤山

未来的发展前景，更是赤山创

建国家AAA级旅游景区的现

实所需。

赤山村有700多年历史，

“跳火光”民俗文化有300多年

历史，自20世纪80年代初起，

在村民齐心协力下，这项民俗

活动逐渐恢复。村兴旺，心不

忘，绳其祖武赤火岗……正如

童谣所唱，近十年来，赤山村以

跳火光文化为突破口，瞄准文

旅发展方向，村民合力推动乡

村振兴，村史馆、跳火光广场等

极具历史韵味的载体崛起，人

气持续提升，古村日益兴旺。

2023年10月，市区考评

组到赤山古村文化旅游景区

开展国家AAA级旅游景区评

定工作，赤山也成了南海区首

个申报国家AAA级景区的

村。创建AAA级景区，将进

一步提升赤山古村文化旅游

品质，加快打造里水全域旅游

新格局。

创建过程中，赤山不但着

力整治人居环境，还依托浓厚

的古村文化，积极发展二三产

业，引入了“御笔堂”儿童研学

机构、“松园小厨”特色餐饮等

业态，以“古村乡愁 光耀赤

山”的主题推进乡村振兴。

乡贤培育新“火苗”
“你们用笔稳健、字形端庄工整，看

来你们都掌握了技巧。”在赤山家风家

训馆举行的初心学堂上，赤山村乡贤、

书法授课老师李伟才开心地说。

今年74岁的李伟才是一名退休长

者，也是2023年南海区“百姓学习之

星”。2019年开始，他积极参与赤山村

初心学堂的活动，逢周六上午，他都会出

现在课堂上，免费为赤山的孩子讲授书

法技巧。“作为一名赤山人，希望为赤山

的文化传承贡献绵薄之力。”李伟才说。

从开办至今，初心学堂已经开展超

过 100场课程，超 3500人次参与活

动。除了党员和热心乡贤，企业家的添

砖加瓦也为乡村发展壮声势。2022年

赤山村乡村振兴慈善募捐中，赤山村热心

企业家谢丰捐出10万元支持赤山建设。

文化作为“根”和“魂”，在乡村振兴中

具有引领和推动作用。“火”文化赓续，核

心在于文化内涵与表现形式的创新转

化。乡贤与企业家的加持，以文化人凝聚

了基层治理的“火”力量，将“火”文化代代

传承下去。如今的赤山，孩童爱唱跳火光

歌谣，还会书法艺术，五好文明户、乡贤评

选等陆续开展，“火”的种子代代传承。

“广东省古村落”“佛山市宜居村”“佛

山市美丽文明建设示范村”……赤山环境

美，村风正、服务优，这就是民心凝聚在一

起的结果，这份够红够勇的“火”文化，浸

润和联结着乡村发展的方方面面，必将迸

发更大的光芒、展现更红火的生机。
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基层治理“破局”有法 经济发展“突围”有招

基层工作，就是“同群众打交

道、为群众办实事”，若不因地制宜，

会陷入“干部在做、群众在看”的困

局。优化组织架构、制定积分考核，

由内向外提升党建引领作用，带动

群众加入村建设行列，这便是岗联

村实践得出的“破局之法”。

“基层治理虽无章可循，但有

经验之法，做好‘面’工作只是第一

步，更要做好‘点’工作。”黄溢基说，

以人居环境治理为例，此前岗联村作

为里水镇人居环境治理的代表村之

一，参加佛山市农村人居环境整治专

项检查，获得全市第二的好成绩。

“从接到任务到按标完成，仅

用了不到两个月，这是党群凝聚力

的体现。”黄溢基说，“点”即是村民，

只有让村民动起来，让党群凝聚起

来，才能打破基层治理的“最后一堵

墙”。人居环境治理的成功，证明了

岗联村制度创新、党群融合、基层善

治的成效。

党员黄泳东是村民称赞的热

心小伙，村里每次组织志愿活动，他

都积极报名，率先挑重活累活干。

“作为一名党员，村建设当然要带好

头、做好事！”黄泳东说。

激发党员活力，推动基层善

治。在岗联村党委牵头推动下，村、

社两级尝试“制度创新”，推行“党支

部书记责任制”，推行《党员评星定

级管理办法》党员积分激励机制，进

一步激发党员积极性。定期策划、

组织党支部活动，让书记带党员、党

员走近群众，前后发动了超3000
人次加入村建设行列。

近日，四联经济社党支部与源

田床具有限公司党支部实现“支部

共建”，发动村、企支部党员开展家

园美化活动，携手种下景观树，由此

焕然一新的村道，既是村民出入的

主干道，也成了村民茶余饭后的休

闲路。2023年，四联经济社被南

海区评为“精品经济社”。

从地图上看，岗联村地理优

势明显、交通优势突出：北接桂

和路、广佛肇高速，东边直通里

水城区，“地利人和”让岗联村得

到了不少企业、客商的青睐，吸

引了200余家企业前来投资。

此前，不少村民向村委反

映，里水西线路岗联段经常堵

车，既影响了村民出行，也不利

于经济建设发展。

在黄溢基看来，村民安居乐

业、生活安稳，才能称得上幸福

的乡村生活。如何实现？曾有

从商经历的黄溢基很快找到了

“突围之法”。

“投资建厂为什么要选岗

联，优势、配套、扬长补短，这是引

资是否成功的关键。”黄溢基说，

路通才会“财通”，岗联能得到众

多厂商的青睐，离不开基建配套

的加持。

2023年，岗联村加速推进

里水镇西线路岗联段改造提升，

由原来的双向两车道扩宽成双

向四车道，车行道两侧新建2.5
米宽人行道，道路沿线新建雨水

系统、照明系统、消防给水设施

等，1.3公里长的道路发生了翻

天覆地的变化。

此外，岗联村还加大招商力

度，欢迎商超、品牌店等进驻，持

续完善周边生活配套，对岗联市

场实现了全面升级改造。

岗联村还推动村社之间、经

济社之间进行“土地碎片化管

理”，通过土地整合，统筹蒲南、蒲

北、新庄经济社（二队）的24.89
亩“凼沥”地块，统一规划建起崭

新的工业园区。

如今，一座座现代化办公大

楼、连片厂区拔地而起，这片工

业用地即将以“岗联高新工业

园”为名投入使用，经济社集体

收入由原来5000元/亩/年提升

至 80000元/亩/年，土地实现

16倍增值，带动村集体收入翻了

一番，经济社收入由约10万元/
年提升到约134万元/年。

黄溢基介绍，产业园区定位

为电子信息产业园。“目前已有

15家企业签约进驻。”黄溢基说，

集约土地、连片出租，不仅大大

降低了村委管理难度，为基层治

理腾出更多时间精力，“连片长

租”的形式也极大地保障了村集

体收入。

此外，岗联村还不断挖掘并

打造乡村旅游品牌项目，计划引

入“绵羊牧场”项目，该项目预计

投资超5000万元，将打造集农

业科普教育、休闲娱乐、文创体

验等一体化的现代观光农业项

目，让岗联村保持“一二三产”齐

头并进之势。
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党群联动 打破基层治理“最后一堵墙”

土地增值 打造“高新工业园”

■ 岗 联

高 新 工

业 园 效

果图。

■赤山村田园、公园、家园“三园合一”。
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■热热闹闹跳火光。

走进里水镇中南部，
穿过一片绿意、宽阔的崭
新村前路，不论是房前屋
后，还是工业园区，处处井
然有序，给人干净整洁的
舒适感。“新高楼拔地而起，
村集体收入将翻一番。”指
着即将投用的岗联高新工
业园，岗联村党委书记黄溢
基激动地说。

近年来，岗联村建设
“多面开花”，在全市人居环
境明检中排第二、获上级百
万元资金奖励，经济社获评
南海“精品经济社”。书记
带党员、党员走近群众，全
面深化岗联人居环境治理、
全域土地综合整治等，实现
了土地16倍增值。

2022年，岗联村在里
水镇村（社区）战斗力排行
榜中跻身前列、位居第五。
这股由内向外的党建引领
力，正引领岗联投身“百千
万工程”，坚实地走出一条
基层治理“典型路”。

■干净整洁的岗联“四小园”。


