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一直以来，桂城都超前规

划、优先投入教育事业。

从 2012 年起，桂城通过

“教育城市化”规划，建设教育强

镇；随着《桂城街道教育城市化

行动计划（2016-2020）》的发

布，桂城全力加速推进新改扩建

学校的工程建设，力求为师生提

供最美最好的教育环境。

2016年至 2022年，桂城

公办中小学财政预算经费约

93 亿元，在新改扩建校园的

同时，升级中小学校、幼儿园

教育装备，推进智慧安全校

园、“桂城未来教育创客中心”

建设等。

今年 1月，桂城原村域学

校映月四小新落成了综合楼，

除了有课室、厨房和教师餐厅、

多功能报告厅等，还包含录播

室、人工智能·创客空间、电子

阅览室、劳技室、器乐室、舞蹈

室等各类功能场室，以满足现

代化教育发展需求，助力映月

四小学子全面发展。

教育公平是社会公平的重

要基础。近年来，桂城不断加

大力度将新增教育资源向相

对薄弱区域、村域学校倾斜，

仅 2019年至 2022年，桂城就

投入超 6亿元，陆续完成 8所

原村域学校的扩建和改建，通

过村域集体土地改建及相对

薄弱学校扩建的模式，不断完

善村域学校的硬件配套，促进

区域间、校际间、城乡间教育

均衡发展。

与此同时，桂城各所学校的

教育装备也在同步升级。从

2019年起，桂城 3年内投入超

1.8亿元推进教育装备提升计

划，对原有学校分步完成包括功

能室、图书馆、教学仪器、信息化

建设等教育装备的配置更新。

仅 2020年，桂城就投入 7800
万元用以教育装备配置更新和

公办中小学空调全覆盖。从

2021年起，桂城设立常态化校

园装备提升项目专项资金，每年

投入不少于 6000万元进行教

育装备提升，让桂城未来的教育

资源更加充沛、更为均衡。

■怡海五小校园环境优美。 通讯员供图

继去年跑出半年启建五校、
一天启用四校的教育发展加速
度后，今秋开学季前夕，桂城又谱
写出“一天亮相 10校”的新篇
章。其中，南海机关二幼新园区、
桂江幼儿园、新平洲中心幼儿园、
桂城怡海幼儿园、桂江小学实验
楼、文翰二小等公办学校（幼儿
园）的亮相，展现了桂城教育的速
度、均衡与公平。

党的十八大以来，桂城坚持
以“优质、均衡”为抓手，优先发展
教育事业，全面提升教学质量，扎
实推进品质课程、品牌学校、品牌
教师建设，取得累累硕果。桂城
教育质量长期位居全市前列，中
小学生学业质量、学生学科竞赛、
教师技能展示等以绝对优势领
先，近20年桂城学子中考成绩
连续领跑佛山，“要想孩子早成
才，请到南海桂城来”已经形成了
群众口碑、地方金漆招牌。

优质均衡齐发展 美育桂城有特色
桂城扎实推进品质课程、品牌学校、品牌教师建设，硕果累累
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“看得见”的美正在快速缩

短城乡距离，桂城教育“看不见”

的美亦在齐头并进。

2021年，桂城开始推行实

施特色品牌学校及特色品牌项

目“摘星行动”。“摘星行动”作

为深化新时期教育改革的抓

手，开辟出一条全新的路径，切

实解决特色学校创建内涵不

深、资源不足、持续力度不够、

区域内发展不均衡的问题，铸

造“各美其美，美美与共”的学

校品牌群像。

10年间，桂城全面实施品

质课程+品牌学校“双品”工程，

通过加强课程的规划、开发、实

施、整合等方面的建设，形成一

批有影响力的、引领区域教育

发展的品质学科和品牌社团。

桂城鼓励各中小学德智体

美劳“五育”并举，以

美育人、育完全之

人，狠抓品质课堂研

究，构建起独具特色

的国家课程、地方课

程和校本课程“三位

一体”的课程体系。

2015年起，桂城全

面启动“男足女舞”

镇域特色课程项目，致力让“每

一个孩子学会踢足球，每一个孩

子学会跳舞”，至今已覆盖全街

道所有义务教育阶段中小学校

8万多名学生，形成了显著的体

艺教育特色。

2020年起，桂城启动了“桂

城未来教育·创客课程普及计

划”，成立涵盖学前教育、新基础

教育研究、创客普及教育、教师

培训等功能于一体的桂城未来

教育中心，构建了持续发展的创

客教育体系，培育了桂城本土研

究型创客名师团队。《普及性创

客课程教学模式应用与实践研

究》被评为“2022年广东省学习

方式新模式优秀成果”，创客教

育已成为桂城推动创新教育课

程的重要一环。

2021 年，桂城全力打造

“美育桂城，学载未来”教育品

牌，持续推进和深化义务教育

课程改革，为学子带来丰富多

彩的校园生活；随着“双减”政

策的实施，桂城积极构建中小

学生劳动教育服务体系，优化

课程建设，研发本土特色课程，

赋予了“双减”时代下“美”育桂

城新意义。

作为全国规范化家长学校实

践基地和全国社区教育示范镇

街，桂城一直把青少年儿童的教

育放到社会的环境中研究、实践，

致力让教育“走出课堂、走出学

校，走出年龄”，建设学习型社会，

营造未成年人健康成长环境。

桂城以学校教育为主线、家

庭教育为阵地、社会教育为屏障，

加强师生（家长）劳动教育实践，

实施驻校社工、“慧爱之家”“心理

健康教育提升项目”服务全覆盖，

构筑起美育桂城“政府-家庭-学
校-社区-社会”的城市教育开放

新格局。

10年间，桂城已实现所有公

办初中驻校社工服务全覆盖，并

逐步延伸至小学，计划至2024

年，实现“一校一社工”驻校社工

服务全覆盖，还形成了青少年创

客培育计划、阳光青少年发展计

划等多个品牌项目。

当下，劳动教育已成为孩子

成长过程中必不可少的一门必

修课。各校结合各自的特色品

牌，凝练出独具匠心的劳动教育

特色。如南海外国语学校走出

了通过校内+校外结合建设多样

化劳动基地等“四个结合”新路

子，为校园文化建设注入活力；

桂江三小在慢教育理念的指导

下，以“慢耕有恒”实现劳动教育

目标，形成“学生主体、全校共

融、通用设计”的劳动教育特色；

文翰小学以种植与养殖为切入

口，开展“勤耕乐养”劳动综合实

践项目；南师附小结合学生年龄

特点、认知能力和学校的培养目

标，构建“体验+出彩”的学校劳

动教育校本课程，让学生在劳动

中收获快乐和幸福感。

从优质到卓越，桂城教育

早已成为南海的一块金字招

牌，桂城的学校成为城市里一

道靓丽的风景线。桂城将继续

重视教师和学生的培养，对标

全国一流的教师团队建设，加

大教育投入，推动桂城教育“全

面、均衡、优质、活力”，让桂城

教育成为南海最重要的“城市

IP”，增强城市竞争力，进一步

吸引青年人才到桂城创业、投

资和发展，让“美育桂城，学载

未来”更加闪亮出彩。

■今年9月1日，平洲中心幼儿园开学典礼仪式感满满。通讯员供图
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现有广东省特级教师11

名，正高级教师11名；各

级名教师、名校（园）长、名

班主任工作室42个；佛山

市“三名人才”名教师13

人，南海区首席教师2人，

学科带头人23人，南海区

学科骨干102人。

“十三五”时期，桂城完成新

改扩建中小学校17所，新

增优质学位超2.2万个；

2021年至2025年，桂城

计划完成25个中小学校、

17个幼儿园新改扩建项

目，预计新增义务教育学

位3.3万个，学前教育学

位6030个。

教师是教育的第一资源，

建设高质量教育体系，离不开

高质量教师队伍。

近年来，桂城通过成立教

师培训中心、建立激励机制、完

善网络支持等举措，培养专业

化名师、管理类人才，持续形成

“优秀人才争相从教、教师尽展

其才、好老师不断涌现”的良好

局面。

如龙海平等名校长名师、

学科带头人，更是积极活跃在

一线，是桂城教育高位发展的

基石。“大匠名师”作为佛山各

学科教育教学最前沿的领军人

物，发挥传帮带作用，配合开展

新教师、次新教师、后备干部青

年教师培训班，完善梯队培养，

使得桂城城乡优质师资倍增，

教师在省、市、区各类淬炼教学

能力的平台屡获佳绩。

为了更好地激发人才活

力，桂城通过采取学校双向选

择、学校结对交流、名师交流等

措施，选派名师、优秀干部到资

源相对薄弱的村域学校工作，

城区学校、优质学校教师交流

轮岗比例为 100%，让所有村

域学校的师资力量都能达到城

区学校水平。

映月中学校长罗新全原是

南海实验中学培养的教学管理

骨干，轮岗后，他将南实优秀教

育教学经验带到映月中学，并在

加强校际交流的过程中起到了

桥梁作用。两所学校在教学资

源、教研、师资等方面形成了常

态化、系统性的共享交流模式。

“桂城的教育发展环境和

教育理念非常好，所以我当时

马上就确定了来桂城发展。”

2019年入职桂江小学的青年

教师郭垌积极参加不同形式的

比赛、教研活动，如说课比赛、

青年教师比赛、整体备课等，在

以赛促学的氛围和骨干、名师

的“传帮带”中，得到了快速成

长。

在雄厚师资的引领和辐射

下，桂城学子中高考成绩持续

保持高位优势，领跑南海乃至

佛山，让“要想孩子早成才，请

到南海桂城来”这句口号更添

底气。

德智体美劳全面发展品优学子

铸造现代美学新地标品牌学校 教师队伍多元化发展雄厚师资

构建城市教育新格局教育生态


