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狮山是一片具有光荣革

命传统的红色土地，在南海

区14个革命老区村中，狮山

独占13个，拥有“中共南海

县委旧址”等一批革命旧址、

红色遗址，先后涌现出张云

峰、张霭泉等大批革命志士。

他们像星火一样闪耀着

南海的革命之路，一点点积

淀形成“红色狮山”的独特精

神印记，引导着狮山雄狮砥

砺前行，继往开来，阔步迈向

新征程。

依托丰富的红色资源，

狮山奋力追寻红色印记。在

狮山镇委指导下，去年至今，

狮山镇委党校分别以初心、

使命、担当、信念、奋斗、廉政

为主题，分两批打造出六条

“红色印记在狮山”现场教学

路线。通过深入狮山本土革

命旧址、红色遗址，狮山镇委

党校面向党员干部开展党性

教育、爱国主义教育和党史

学习教育，从思想上激发全

镇党员干部干事创业的激情

和活力，从实践中提升干事

创业的能力和本领，努力锻

造一支“敢争第一 能打胜

仗”的狮山雄狮队伍。

在此基础上，狮山镇委

制定了《狮山镇打造“狮山雄

狮 担当先锋”党员干部教育

培训“五狮”工程方案》，将全

镇党员干部分成“头狮”“闯

狮”“醒狮”“青狮”“聚狮”，分

级分层分类精准开展教育培

训工作，促使人人争当狮山

雄狮。

百尺竿头更进一步，“五

狮”工程不仅成为狮山镇委

党校党员干部教育的一大品

牌产品，也是狮山镇“强担当

增活力提效能”干部队伍建

设若干举措的重要内容，旨

在进一步强化千亿体量的干

部担当，探索破解队伍“大而

不强、强而不活”的问题。此

外，若干举措还包括增加狮

山雄狮的队伍活力、提升高

位进发的履职效能等方面内

容。

党校事业是党的事业的

重要组成部分，是教育培训

党员领导干部的主渠道和主

阵地。为此，6月30日，狮山

镇正式启动位于长华国际商

业中心北商3座的中共狮山

镇委党校新校区，为14000
多名党员提供更好的培训教

育实体化场所。

“新的起点，希望镇委党

校能够再接再厉、开拓奋进，

推动党校工作实现新跨越，

为锻造敢争第一、能打胜仗

的狮山雄狮，作出党校担当

和贡献。”盘石提出，接下来，

狮山镇委党校要固本强基、

增进共识、勇扛大鼎，为狮山

雄狮铸魂、聚能、增效，助力狮

山打造佛山战新产业中心、

佛北城市中心“双中心”。

传承红色基因，赓续红色

血脉，关键在于坚持党建引

领。今年以来，狮山坚持以高

质量党建引领高质量发展，大

抓基层大抓支部大抓队伍大抓

服务，推出高质量党建引领高

质量社会治理二十条，深入探

索打造具有自身特色的社会治

理“狮山模式”。

狮山最引以为傲的是产业

和经济。2021年，狮山规上

工业企业达到1600多家，约

占全区42%，规上工业总产值

3411亿元，占全区一半以上；

全年GDP达1226亿元，约占

全市的1/10，全省的1/100。
骄人数据的背后，是狮

山背负的艰巨的社会治理、

人口治理、城市建设、经济发

展和机制体制改革等多重挑

战。对此，狮山紧紧抓牢党

建引领这个“牛鼻子”，聚焦

乡村、社区和园区三大领域，

提出党建引领强乡村治理、

促社区善治、优园区服务三

大方向，将党建触角持续下

沉至最基层。

其中，狮山多措并举抓

党建强乡村治理，进一步凝

聚镇、村、社、企党建力量，有

效整合乡村振兴资源，激发

乡村治理活力；凝聚多元力

量抓党建促社区善治，实现

城市社区共建共治共享；抓

党建优园区服务，将党组织

建在产业链上，率先成立有

色金属产业链党委、照明产

业链党委，以“党建链”赋能

“产业链”，推动制造业迈向

中高端。

此外，狮山还聚焦思想

引领、基层组织、服务群众、

干部队伍建设、服务人才五

大方面，着力加强基层党建，

扎实推进干部队伍建设，深

化体制机制改革，促使狮山

雄狮活跃在农村人居环境整

治、全域土地综合整治、村改

攻坚、数智化转型和产业升

级等全镇中心工作一线，且

近期都取得不错成绩。

其中，在2022年第一季

度农村人居环境整治专项检

查中，狮山镇位列全市第二，

永和村摘得暗检行政村（社

区）桂冠。在全域土地综合

整治中，总投资约35亿元的

狮山镇卓尔·创博园项目一

期项目旧厂房完成自拆，将

建设成创新型科技综合产业

园区。在数智化转型和产业

升级工作中，百亿级项目广

东瑞浦能源有限公司动力与

储能锂离子电池及系统项目

已施工进场，佛中人才创新

灯塔产业园10个投资总额

约80亿元的重点项目集中

动工并启动招商工作。凡此

种种，无不凝聚着狮山各级

党组织、党员干部的巨大心

血，彰显了狮山党建工作的

显著成效。

回顾发展历史，狮山就

是镇街高速发展的“传奇样

板”。改革开放以来，南海传

承红色基因，以“南海模式”

成为走在国家改革开放第一

方阵的排头兵。在此大背景

下，狮山的集体经济迅速发

展，很快成为县镇致富的典

型，官窑玩具专业镇、松岗家

用电器专业镇、罗村玻璃之

乡久负盛名。

1995年1月，狮山街道

办事处正式成立，从零起步，

仅用十年时间就把发展定位

从“工业园区”转向“产业新

城”。进入2010年，一汽大

众华南基地落户狮山，带动

近2000亿元产值的配套产

业链和多个世界500强项目

落户，为狮山汽车产业集群

注入了更强的发展动力。

2017年，狮山GDP突破千

亿元，成为全国首个千亿

镇。自此，“千亿大镇”成为

令狮山人骄傲的标签。

狮山迅猛发展，不仅得益

于敢闯敢拼、勇于开拓的红色

基因传承，更在于狮山善于创

新创造，懂得把握机遇。如佛

山西站枢纽新城、佛中人才创

新灯塔产业园等的建设，莫不

如是。其中，佛山西站枢纽新

城吸引了腾讯工业互联网粤

港澳大湾区基地、深圳科技园

佛山科创园、建川中国博物馆

等纷纷落地，一跃而成大湾区

备受瞩目的热土之一。

“心中有信仰，脚下就有

力量。狮山见证了一个时

代，更创造一个属于自己的

时代。”盘石指出，在各方面

取得迅猛发展的同时，千亿

狮山也面临产业大而不强、

结构严重失衡、产业创新不

足、空间捉襟见肘、城市功能

缺失等多重掣肘，迎来了高

质量发展的瓶颈期。

如何破解发展掣肘？从

狮山革命先辈、改革先锋身

上汲取智慧和力量，让红色

基因融入城市血脉，让红色

基因融入城市肌理，赋能“红

色狮山”新内涵！制胜法宝

就是实施“两个坚定扛起、两

个有力支撑”的“2+2”战略，

推动产业狮山向城市狮山跨

越，旗帜鲜明打造佛山战新

产业中心、佛北城市中心。

近期，狮山将发布实施

《佛北“双中心”建设提升五

年行动计划》，未来五年累计

撬动不少于2000亿元投资，

从产业发展、交通路网、城市

配套、生态环境、社会治理等

五大方面同步发力，高标准

提升城市服务功能，加快推

动产业狮山向城市狮山跨

越，将把狮山建设成为产业

更加高端的活力之城、交通

更加优越的通达之城、城市

品质更加彰显的幸福之城。

城市狮山未来可期！

传承红色基因 建设城市狮山
狮山镇委党校为狮山雄狮铸魂、聚能、增效，助力打造佛山战新产业中心、佛北城市中心

6月30日，中共狮山镇委党校新校区启用，并

现场发布党员干部教育“五狮”工程方案、“红色印

记在狮山”第二批现场教学路线。随后，南海区委

常委、常务副区长、狮山镇委书记盘石给万名党员

上党课，带动万名党员齐宣誓、表初心。

一系列“七一”主题活动的举行，不仅体现出狮

山镇委在锻造党员干部上的卓越成效，更彰显出

“红色狮山”的独特精神印记。从无到有，从“零”

到“千亿”，从佛山的“西伯利亚”到全国第一大镇

的华丽转身，狮山一代又一代、一棒又一棒，赓续

传承的红色基因，一以贯之的党建引领，成为铸就

狮山传奇、实现高质量发展的核心动力。

以史为鉴，开创未来。接下来，狮山将发掘

好、运用好红色资源，追寻红色印记，传承红色基

因，汲取红色力量，让红色基因融入城市血脉和城

市肌理中，坚定实施“两个坚定扛起、两个有力支

撑”的“2+2”战略，以红色力量锻造“敢争第一、能

打胜仗”的狮山雄狮队伍，推动产业狮山向城市狮

山跨越，旗帜鲜明打造佛山战新产业中心、佛北城

市中心。 ■“城市狮山”航拍。 珠江时报记者/张志成 摄

追寻红色印记
锻造“敢争第一 能打胜仗”雄狮队伍

传承红色基因
以高质量党建打造社会治理“狮山模式”

汲取红色力量
谱写城市狮山“双中心”新辉煌

狮山镇党员干部教育培训

“五狮”工程

文/珠江时报记者马一右 通讯员张媛媛狮宣

■南海区人社局狮山分局第一党支部到中共南海县委旧址

参观学习。 珠江时报记者 /马一右摄

“头狮”讲政治
提升政治领导本领和政治能力
对象：村（社区）、经济社（住宅小区）、

“两新”组织等各基层党组织书记；机关各

办（局、所）、事业单位负责人（党支部书

记）

特色：依托国内红色资源开展政治能

力系列培训，注重学原文、读原著、悟原理

“闯狮”求创新
提升改革创新本领和改革攻坚能力

对象：村（社区）“两委”干部、机关事业

单位中层和业务骨干、经济社社长

特色：依托省内特色体验式教学基地

开展实地实操实训

“醒狮”显担当
提升科学发展本领和科学决策能力

对象：新提拔干部，各机关办（局、所）、

事业单位年度考核优秀人员，中心工作表

现突出的机关事业单位人员和村（社区）表

现突出的普通党员（报到党员）

特色：依托省内特色主题现场教学

点，“走出去”学习先进经验，开拓工作视野

“青狮”明使命
提升学习本领和调查研究能力
对象：机关各办（局、所）、事业单位新

入职人员，村（社区）储备人才，35周岁以下

公务员，30周岁以下辅员

特色：依托重点中心工作开展一线教

学；组织理论学习、即兴演讲比赛、驻点工

作调研、调研报告撰写及分享等活动

“聚狮”强思想
提升群众工作本领和群众工作能力

对象：发展对象、党务工作者、普通

党员

特色：依托“狮山云党课”，邀请先进

典型代表面对面交流


