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疫情防控

2021 年 6 月 9 日，丹灶

镇新冠疫苗接种中心启用，

由南海区第八人民医院提供

服务，单日最高完成接种量

超过12000剂次，至8月

中旬，为市民提供新冠疫苗

接种服务累计超过42万
剂次。

志愿服务

医院推出志愿者“幸福

银行”，成立幸福志愿服务

队，至今参与志愿服务人数

超过60人，共提供志愿服

务时数约800小时。

对口帮扶

走进沙滘、东升、东联、

罗行、西城、良登6个社区

开展义诊及入户探访活动，

为村居老人送医送健康等。

参与镇内外医疗卫生应

急保障服务超过30次。
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南海区第八人民医院

启 动 双培工作

聚力有为建设现代化高水平二甲综合医院
南海区第八人民医院实施“专科品牌”工程和“中流砥柱”计划，为高质量发展提供健康力量

“孩子今天状态怎么
样？有什么问题要跟医
生护士说哦。”8 月 2 日，
在南海区第八人民医院
的儿科诊室里，儿科主任
廖颖梅正在细心叮嘱患
儿家属注意事项。

正是医护人员细心周
到的服务，让医院在当地
赢得了群众良好口碑。

医院座落在享有盛誉
的康有为故乡丹灶，积极
践行“崇医、精进、聚力、
有为”的院训，为群众提
供“优质、安全、便捷、价
廉”的医疗服务，经过多
年的发展，专科技术越发
精 湛 ，品 牌 影 响 越 来 越
强，发展道路越发宽广清
晰。

在“十四五”开局之
年，医院制定了未来发展
蓝图。该院将全面落实
“健康中国 2030”国家战
略，以公立医院综合改革
方针为指引，以实施“专
科品牌”工程和“中流砥
柱”计划为抓手，坚持以
病人为中心，狠抓质量建
设，全力打造具有中医康
复特色的现代化二级甲
等综合医院，为当地高质
量发展提供健康力量支
撑。

医疗品质是一所医院的实力

象征。

南海区第八人民医院坚持党

建与业务发展相融合，提升医疗品

质。医院积极与名院名医开展柔

性合作，引入优质医疗资源，持续

加强专科建设，提高医疗技术水

平。先后与广东省中医院、珠江医

院、禅城区中心医院、佛山市第二

人民医院等开展专科合作。2020
年，医院成立了脊柱微创专科并成

功加入广东省中医院岭南骨科医

疗联盟。

同时，加强康复医学科、中医

科、中医骨伤科、五官科、手足创伤

外科等特色专科建设和名医、名科

的打造。康复医学科开设住院病

房；中医科重点开展不孕不育、小

儿疳积等专科；中医骨伤科积极开

展 PVP、PFNA手术治疗，骨外

科、普外科、泌尿外科、妇产科等开

展微创治疗新技术；五官科与市二

医院眼科合作，积极开展白内障、

青光眼、泪道等疾病的手术治疗，

都取得较好的社会效益。

“在综合发展的前提下，打造

中医康复特色，如今，中医康复已

经占据了医院10%以上的业务。”

李如职说。

医院加强特色专科建设，要有

优质的护理服务贯穿全程，对其效

果进行巩固。为此，医院加快护理

人才培养，开展以赛促学，鼓励护

理人员积极参加穿脱防护服技能

竞赛、新生儿窒息复苏竞赛等各级

技能竞赛。各科护理团队持续开

展优质护理服务：骨科、神经外科

建立科室公众号开展健康宣教；呼

吸消化内科探索建立出院后伤口

护理居家延续护理服务；导诊台免

费为进入院区的患者及群众提供

医用口罩、快速手消毒液，做好防

控保障等。

为满足周边区域群众就医需

求，该院大力引进椎间孔镜、血液

透析机等成套医疗设备，目前已经

开展腰椎微创手术，计划在今年年

底前开展血透业务。PCR实验室

通过验收并正式投用，医技部门技

术支撑能力大大提升，为疫情防控

工作发挥积极有效的作用。

规划引领，擘画蓝图。

“十四五”期间，医院将紧

紧围绕建设高水平专科品牌

的二级甲等综合医院为核心

目标，着力推进医院改革，遵循

规模发展与内涵建设并举、内

延与外联结合的发展新常态，

改革创新，全力实现新飞跃。

医院将围绕高质量的中

医康复、老年病、中医骨伤等学

科开展重点学科群建设，实现

医院重点专科的设施设备、专

科设置、人才结构、服务项目等

各项资源的完整配置，致力于

打造“专科品牌”，成为南海区

具有较大竞争力和社会影响

力且拥有高水平专科品牌的

二级甲等综合医院。

同时，继续努力保持现有

门诊业务，重点增长住院业务，

为当地群众提供普惠型的基

础医疗服务，有效形成“中流砥

柱”式发展路径，实现各临床科

室和医技科室在现有基础上

取得高质量发展。

为实现这一目标，医院首

先要扩建增加医疗用房，以满

足患者的住院需求。李如职表

示，“十四五”期间，医院计划在

丹灶院区西面空地上规划建设

住院综合大楼、感染楼、后勤楼

等，进一步细化二级分科、优化

诊疗流程。

在扩建增加医疗用房的

基础上，为强化医院公共卫生

应急体系建设，计划在新增医

疗用房的规划中预留足够面积

进行传染病门诊及隔离病区一

体化建设，实现疑似传染病人

诊治全流程一体化管理，提高

医疗救治效率，同时降低院感

风险。

李如职表示，希望通过5
年的努力，把医院建设成为丹

灶镇和周边患者信任的高水

平二级甲等综合医院，且部分

专科能成为辐射全市和广佛

肇地区的品牌医疗中心，实现

与周边兄弟医院齐头并进、互

补发展。
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党建文化是凝心聚力的源泉。

走进南海区第八人民医院，优

美的环境令人眼前一亮、耳目一

新：党建文化主题广场、专家墙、名

医长廊、优质服务红榜、中医药文

化廊、员工风采展区等让医院充满

文化气息。一条“党建引领、品牌

提升”的党建文化展示长廊，彰显

医院党建文化内涵，吸引医院员工

和患者、家属驻足观看。

“医院始终以党建为引领，形

成‘崇医、精进、聚力、有为’的医

院文化。”南海区第八人民医院党

委书记、院长李如职介绍，2020

年起，医院启动“党建引领 品质

提升”项目，以提升“医疗品质”

“文化品质”“服务品质”三大品质

为重要抓手，着力打造独具特色

的高质量党建品牌，实现文化兴

院的目标。

除了将红色文化融入医院环

境建设，医院还将党建与服务管理

相融合，结合“我为群众办实事”活

动，在实践中提升服务品质。

例如，为打造温暖服务，推出

志愿者“幸福银行”，以“幸福银行

存折”为依托，引入“存储”“支付”

的运作功能，存入志愿者服务时

长，为自己或家属的健康服务“支

付”。自幸福志愿服务队组建以

来，参与志愿服务人数超过60人，

共提供志愿服务时数约800小时。

自新冠疫苗接种工作启动以

来，医院将该工作作为疫情防控

的头等大事来抓，为更好地为丹

灶及周边群众提供新冠疫苗接种

服务，构筑防疫长城，在丹灶镇卫

生健康办公室的指导下，分别在

两院区规范设置了四个新冠疫苗

接种点，并利用多种方式广泛宣

传疫苗接种的科学性、有效性、安

全性，营造良好氛围。

红色文化上墙 为民服务上心

打造名医名科 发展中医康复

提 升 三大品质

开 展 柔性合作

“记得要按时给孩子吃

药，生冷的东西不要给他吃

哦。”在儿科诊室里，儿科主任

廖颖梅正在细心叮嘱患儿家

属注意事项。

作为“丹灶媳妇”，廖颖梅

自2006年中山大学毕业后就

到这里工作。从初入职场到

独当一面，从人生地不熟到安

家落户，她十分感谢医院给予

自己展现人生价值的平台。

人才是医院发展的核心

力量。

南海区第八人民医院十

分重视人才队伍建设，积极推

进“双培”工作，尤其积极培育

党员干部、年轻干部。近年先

后选拔了两批优秀年轻干部，

重点培养、锻炼，把业务骨干、

管理骨干培养成党员，把党员

培养为技术骨干，努力做到党

员队伍的业务素质、干部队伍

的政治素养双提高。

此外，医院注重人才引进

培育工作，稳定人才队伍。提

升医技人才队伍素质，规范人

事管理工作，修订医院职称评

聘管理制度，对于镇的人才福

利政策及时提交修订意见。

在人才培育方面，医院实

行“走出去”“请进来”的方法，

加大教学培训工作力度。

2020年，全年外送市内及省

内三甲医院进修20余人次；

同时，与名院、名医开展合作，

邀请专家前来坐诊，并开设讲

座和研讨会，提升医生的综合

素质和医疗水平。

如此做法，吸引了一批仁

心仁术的有为医生留在医院，

长久效力。放射科主任尹昱

昊，一家三口都在医院工作，妻

子是医院药师，女儿是口腔科

医生。“女儿从小跟着我们值

班，在医院长大，对医学比较感

兴趣。学成毕业后，她想到外

面的诊所就职，我与她进行了

一番深谈后，她毅然选择回到

父母工作的地方就职。如今，

在这里，她成长得很快，思想上

也要求进步，希望成为一名党

员，并在各方面严格要求自己，

增强为患者服务的观念。”尹昱

昊说。

骨干培养成党员 党员培养成骨干

建设高水平二级甲等综合医院

制 定 规划蓝图

■南海区第八人民医院外景。

■医生为患者把脉，开具良方。 ■医生为病人认真查看CT片。

■精心护理，构建和谐医患关系。


