
2015年，黎永权调入勤务

指挥室，与他拍档的是加入警

队1年的新警杨广。这对“新

老组合”是典型的“老带新”组

合。2017年，在黎永权的介绍

下，杨广还递交了入党申请书，

经过一年的考验，他也成为一

名共产党员。

在杨广眼里，师傅黎永权一

直保持高涨的工作热情，拼劲不

输年轻人。黎永权身上内化于

心、外化于行的工匠精神，无疑

是当下年轻民警应该传承的宝

贵精神。

在黎永权的手把手指导下，

杨广细细揣摩师傅的工作技能，

迅速成长起来，成为像师傅一样

专注靠谱的民警。

6月 17日 9时，有事主报

警称其有精神障碍的侄子独自

从家外出后两天未归，担心其

人身安全，于是向警方求助。

接报后，黎永权立即拿起对讲

机，迅速指挥警力到场处置，向

报警人了解详细情况，同时盘

算出走儿童可能途经的路线，

指派附近的村居治安队员巡逻

注意发现。

在黎永权开始接处这起警

情的同时，杨广已经开始利用

视频监控系统，回放周边“探

头”，追寻出走儿童的踪影。

师徒二人默契配合，依托现场

处警民警反馈的询问记录，逐

步缩小活动范围。当天16时

许，在黎永权和杨广的指引

下，处警民警成功找回该名走

失儿童，得知该信息后，师徒

二人默契地相视一笑。

工作中，黎永权还不时提醒

杨广，年轻党员民警有活力、有

思路、能创新，但也容易犯年轻

人的通病，基层工作经验较为欠

缺，“要沉下心多干点活，多联系

群众，时刻不能忘记党的领

导。”。

“能遇上权叔这样的师傅是

我从警路上的荣幸，是他教会我

做一名警察就要有惩恶扬善的

初心，更教会我初心是要用整个

职业生涯去践行和坚持。”杨广

说。他希望，30年后的自己也可

以像黎永权一样保持着冲锋姿

态，在面对新面孔时教导他们不

要迷茫，保持初心，就像黎永权

教他的那样。

里水派出所这对拍档好样的

老黎的“经验”+小杨的“活力”
在里水派出所，黎永权与杨广是一对

黄金搭档，老黎的“经验”+小杨的“活

力”，碰撞出强烈的火花，他们总是能妥善

处置好各种警情。

“能遇上权叔这样的师傅是我从警路

上的荣幸。”在杨广看来，师傅黎永权身上永远透着一股子

鼓舞人心的力量，黎永权还是他的入党介绍人，他们是拍

档更是党性的传承。珠江时报记者走进里水派出所，倾听

这对党员黄金拍档的警察故事。

拉开黎永权的抽屉，会

发现里面躺着几本颜色类别

不同的笔记本。在其中一本

笔记本上，他用赤诚的笔迹

记录着党章及派出所定期组

织开展的党课中讲述的主要

思想论述。

详实的记载和工整清晰

的字迹，还原的是一位老党

员、老民警赤诚的从警生涯

和心路历程。“每次听党课、

抄党章，都让我觉得离党很

近。”黎永权称，记录党的重

要言论的习惯，他已经保持

了36年。

在1984年入伍之后，黎

永权便递交了入党申请，因

表现优异，他成为同期第一

批为数不多的入党人员之

一。“很光荣！入党那天，我

都高兴得睡不着觉。”对黎永

权来说，入党是他一辈子最

大的心愿。

党员身份，是骄傲更是

责任。1985 年，黎永权走

出军营，加入南海警队。

作为一名党员民警，35 年

时间里，黎永权从英勇无

畏的刑警成为为民排忧的

社区民警，再到雷厉风行

的指挥调度民警。在角色

的转变中，他变成两鬓斑

白的“老民警”，但面对基

层工作中的琐碎和挑战，

他始终以优秀党员的标准

严格要求自己，保持着初

入警时的那股“认真劲”和

“冲劲”。

回忆起旧时光，最让黎

永权印象深刻的是1996年

寒冬辖区发生的一起入室抢

劫案。由于当时技术不够先

进，黎永权只能和同事们靠

脚力、脑力一点点地摸排线

索。经过多日侦查，黎永权

终于追查到嫌疑人的身份，

但此时嫌疑人早已离开南

海，前往沈阳。

“走！出发！”掌握该线

索后，熬了几宿的黎永权瞬

间像打了鸡血，和同事连夜

赶往沈阳。此后，黎永权等

人每日踩着深过膝盖的雪，

连续追踪了10余天，最终成

功抓获2名嫌疑人。

从此，黎永权在同事和

群众口中有了个响当当的

名号——“冲锋权”。在往

后的岁月里，“冲锋权”凭着

一股子冲劲一次次啃下“硬

骨头”，成为了所里的“多面

手”。

扎根基层35年
59岁老党员是所内“多面手”

“新老组合”传帮带
“关门弟子”传承红色基因接续奋斗

文/珠江时报记者杨慧通讯员陈思颖
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姓名：吕允星

职务：里水镇综治信访维稳办主任

个人事迹：全面落实联防联控措施，

通过“人防、物防、技防”三管齐下，构筑

起阻击疫情的坚固屏障。

“颠覆传统观念，创新工作模

式，与时俱进求发展”是吕允星工

作的宗旨，主动作为、勇于担当是

他一直秉承的工作态度。此次疫

情期间，他带领团队开展疫情抗

击战，通过“人防”“物防”“技防”

三防并举，有效达到疫情防控效

果，切实保障群众利益，进一步实

现“从群众中来，到群众中去”的

工作目标，营造里水和谐稳定的社

会环境。

作为一名党员，吕允星始终发

挥着榜样示范作用，以身作则，带

领基层人员在工作中奋战，充分关

怀基层人员，夯实基层基础，凝聚

发展力量。
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吕允星在里水镇综治信访维稳办

任职两年来，坚持“定方向，抓队伍，作

统筹”的工作方针，既当“参谋长”“统

筹者”，又当“战斗员”。在疫情困难

期，他快速部署闸口围蔽工作，落实村

（居）三组人排查，统筹各方力量，为

里水镇疫情防控工作提供重要支持。

就是这样一位兢兢业业的带头人，推

动综治信访维稳办、联防大队逐渐发

展成为有要求、有追求、有目标的先进

团队。

吕允星不断创新工作模式，从以

前的被动工作方式转变为现在的主动

工作方式，主动将综治力量下沉到各

村（居），主动“到群众中去”。

在今年疫情防控时期，吕允星坚

持的工作方针发挥了明显

的作用。“线上线下共

战疫，极大地为

抗击疫情争取了时间和人力。”吕允星

表示，疫情期间，依托视频监控技术，

可以精准掌握重点区域防疫状况，一

经发现不良状况，视频监控员会马上

通知治安队员进行处置，实行线上巡

逻，线下响应，实现视频监控助力巡

逻。

此外，疫情期间，为保障村民的健

康安全，各村居实施封闭管理，吕允星

指导治安联防大队出动1200多名治

安队员对38个村居、643个主干道出

入口实施全面管控，设疫情防控检查

闸口共计198个。由于村居闸口人手

不足，闸口值守工作量大，吕允星提出

全面升级闸口围闭，组织闸口建设人

员加班加点赶进度，做到大街有闸口，

小巷有闸门。各村居开展闸口围闭以

来，今年1-5月份全镇刑治警情同比

下降22%。闸口围闭的全面升级，不

仅有效保障老百姓的健康安全，还进

一步维护里水镇村居治安秩序，营造

了安全、稳定、和谐的居住环境。

里水镇综治信访维稳办主任吕允星：

创新模式护家园 以身作则聚力量
里水镇综治信访维稳办主任吕允星：

创新模式护家园 以身作则聚力量
吕允星在工作团队中以身作则，充

分发挥党员的带头示范作用，管理部门

的两年时间里，对部门成员产生了潜移

默化的积极影响。

“自律、极简、极致”是吕允星的座

右铭。军人出身的他十分自律，始终保

持着每天早起晨跑的习惯。整洁的办

公桌面，摆放得井井有条的书籍，无不

体现了他极简的生活方式。

吕允星总是希望把工作做到极致，

除了完成上级指示的任务之外，还发挥

主观能动性，积极统筹利用有利资源，

力求做出更多更好的实绩，为部门、为

基层争取更多的资源和机遇。

“我以这个座右铭鞭策自己的同

时，也希望团队这样严格要求自己。”吕

允星表示，“跟我上”和“给我上”虽只有

一字之差，却有千差万别。“给我上”是

空喊口号，不得民心；而“跟我上”却体

现了领导的带头引领作用。所以，吕

允星希望通过自己的带动，进一步改

善下属的工作态度、工作作风以及工作

方式。

吕允星给团队树立良好榜样的同

时，也增强了团队的责任担当意识。疫

情期间，部门所有人员都要回到岗位

上。“国家和人民当时正处于危难之中，

我责无旁贷。”吕允星表示，从接到防控

疫情任务的大年初一，到疫情基本受到

控制的四月，这三个月的时间里，他始

终坚守工作岗位，全程无休假，每晚九

点下班。吕允星积极投身到抗疫工作

的同时，也让团队渐渐地意识到自己并

不是在“孤军奋战”，而是与领导“并肩

作战”，与大家团结协作执行任务。吕

允星以身作则的工作方式，为增强团队

责任意识奠定了夯实的基础。

“我希望通过日积月累的思想教

育，让团队成员深刻地明白一个道理：

他们身穿制服，是肩负着职责与使命

的，他们能为里水建设出自己的一份力

量。”吕允星表示，增强团队的责任担当

意识，有利于让他们主动维护里水镇的

安全秩序，守护里水，爱护里水，真心实

意为群众服务，为群众谋福利。

疫情初期，防疫物资相对紧缺，只

有口罩能够有效保障基层工作人员的

健康安全。然而，吕允星团队不但毫无

怨言，还主动请战到抗疫一线中。“大家

的主动请缨让我深知，我的思想宣传工

作并没有白白浪费。”吕允星说，他为自

己的努力得到回报感到高兴，为积极奋

战在一线的工作人员感到自豪。

“基层干部不仅要有战斗力，还要

享受自己的工作，对工作单位有足够的

归属感和认同感。”吕允星表示，言语上

和行动上的关怀与慰问，都能进一步

增强团队的向心力和凝聚力。疫情期

间，部门人员都忙碌得不可开交，顾不

上吃饭。“身体是革命的本钱啊！”吕允

星说，工作要紧，但大家的身体健康更

要紧。于是，吕允星亲自下厨，把温热

的家常菜送到辛苦工作的同事面前，并

带清凉饮料慰问驻守闸口的一线弟兄，

每时每刻惦记着奋战在一线的每一个

人。他给予的关怀和认可，让工作人员

颇受感动。

“我希望团队成员感受到，自己被

重视，自己有作用，自己有价值。”吕允

星表示，以后将会通过开展治安队员篮

球赛、龙舟赛等活动，增强团队的向心

力和凝聚力。

创新工作模式 一心服务群众

发挥党员示范作用 关怀一线凝聚力量

■黎永权（右）

与杨广是一对

黄金搭档。
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■吕允星与同事在交流。


