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南海区“四标四实”基础信息采

集工作进入信息采集核实阶段啦！

近期区、镇街相关部门将组织采

集人员统一穿“四标四实”工作服 ( 绿

色马甲 )，持证上门开展采集工作，请

各位市民积极配合，共同推进平安南

海建设。

南海推进“四标四实”基础信

息采集工作

免征
时间

绿马甲上门
请市民配合

文 / 珠江时报记者  刘永亮

南海出台人才安居办法，最高可申请 800 万元安家补贴

安家补贴申请总额最高 800 万元；六至七类人才每人每月分别可享受租房补贴

1200 元、500 元……

近日，南海区正式下发《南海区人才安居办法》（下称《办法》）， 为各类在

南海工作生活的人才“量身”解决“住房难”问题。

《办法》从今年 5 月 18 日起正式实施，有效期为三年，各类人才可对号入座，

选择合适自己的租房或住房优惠。

各类人才快对号入座
算算你能申请多少补贴

文 / 珠江时报记者 苏绮玲  

通讯员 刘艳玲

南海寻找“最美家庭”主题活动
目前已启动，在南海区居住 2 年以上
的家庭均可参与。

南海寻找最美家庭
居住满两年可参与

参评条件

举荐方式
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2
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孝老爱亲、科学教子、热心公益、

脱贫致富、绿色节俭、清正廉洁、

心系国防、家国情怀、书香传家、

爱岗敬业、勤劳致富、诚实守信

等各类优秀家庭典型；

结合当下抗疫实情，注重家庭成

员崇尚公德，积极支持和参与社

区、社会公共事务的精神；

按照城乡和农村绿色家庭标准，

积极树立邻里互助、绿色环保的

家庭典型。

群众可到当地妇联或“妇女之家”、

区机关单位妇女组织进行自荐、推荐，

由所属镇（街道）妇联或主管单位审

核后报区妇联。

“四标四实”是什么 ?

采集工作有什么作用？

采集工作怎么做 ?

标准地址

标准作业图

标准建筑物编码

标准基础网格

四标

实有人口

实有房屋

实有单位

实有设施

四实
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摸清全市社会治理要素底数，助

力政府部门协同管理、共建共用；

采集人员将统一穿“四标四实”

工作服 ( 绿色马甲 )，佩戴“四标

四实”采集员工作证，上门采集

人口、房屋、单位及设施信息。

采集人员尽量安排中午、晚上或

周末休息时间上门入户采集。

整理 / 珠江时报记者 杨慧  通讯员 南公宣

市民如何配合 ?
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主动提供家庭、人口、住房等相

关信息；

主动出示身份证、不动产证等相

关原始证件；

准确提供出租房屋承租人信息；

如实向采集工作人员提供相关信息。

深化政务服务应用，助力政府部

门之间的政务数据融合共享，逐

步实现一证多办，用数据跑腿代

替群众跑腿；

形成多元普惠的民生服务体系，

助力教育、医疗、交通、供水、

电力、煤气、通讯、物流等民生

服务更快捷精准。

人才安居扶持方式

申报条件

申请材料

实物租售

包括优惠购买人才住房及入
住政府持有的人才租赁住房、
公共租赁住房。 货币补贴

包 括 发 放 安 家 补 贴 和 租 房
补贴。

选择实物租售的，申请人可以优惠购买南海辖

区内政府持有的人才住房；也可以申请入住政府持

有的租赁住房。

区政府持有的人才住房可面向符合条件的一至

五类人才进行销售。

符合条件的六至七类人才，可申请入住政府持有的

租赁住房并享受一定建筑面积的免租金优惠。其中第六

类人才不超过 60 平方米；第七类人才不超过 25 平方米。

超出上述免租金面积的，则按住房租赁市场租

金水平收取租金。六至七类人才享受上述免租金面

积优惠的期限累计不超过 3 年。
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选择货币补贴的，一至五类人才可以申请发放安

家补贴，用于购买南海辖区内的商品住房；六至七类

人才可以申请发放租房补贴，入住社会租赁住房。
1

符合条件的一至五类人才可分别申请总额不

高于 800  万元、300  万元、100 万元、60 万元、

40 万元的安家补贴（含税），但总额不超过购房

发票金额。安家补贴分 5 年按 30%、20%、20%、

15%、15% 比例发放。

2

符合条件的六至七类人才，可享受租房补贴标

准分别为每人每月 1200 元、500 元。租房补贴每年

发放一次，累计最多可以申请 3 年。
3

申请享受人才安居扶持的申请人，必须同时符合以下条件 :

申请人是按照《佛山市南海区人民政府关于印发佛山市南海区人才认定评定办法的通知》（南府〔2020〕11 号）

认定的一至七类人才及特色人才。

申请人需在取得人才认定资格之日起 3 年内提出申请。

申请人及其家庭成员自取得人才认定资格之日起前 3 年至申请享受人才安居扶持之日内，在本市未转移或出售过住房。

1

2

3

申请享受优惠购买政府持有的人才住房或安家补贴的
申请人及其家庭成员，除了满足本办法第十四条规定
条件外，还应符合以下条件：

申请人属于一至五类人才（不含柔性引进人才），第

五类人才仅限于 2017 年 1 月 1 日后新引进，在企业或省

级以上创新平台、新型研发机构、技术转移中心、人才合

作机构工作，符合《佛山市南海区紧缺适用人才引进培育

导向目录（2020 年）》（下同）。

自 2018 年 1 月 18 日《佛山市南海区人民政府关于

印发佛山市南海区人才安居暂行办法的通知》（南府办〔

2018〕3 号）印发之日前，在佛山市内未拥有任何形式的

自有产权住房（已办理商品房买卖合同网签视为拥有房产）

或现有自有产权住房人均建筑面积低于 15 平方米（含）。

在南海区内没有领取过政府发放的其他安家补贴、

没有参加房改购房。
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申请入住政府持有的租赁住房及申请租房补贴的申请
人及其家庭成员，除了满足本办法第十四条规定条件
外，还应符合以下条件：

申请人属于六至七类人才，仅限于 2017 年 1 月 1 日

后新引进，在企业或省级以上创新平台、新型研发机构、

技术转移中心、人才合作机构工作，符合《佛山市南海区

紧缺适用人才引进培育导向目录（2020 年）》。

在南海区、禅城区未拥有任何形式的自有产权住房

或现有自有产权住房家庭成员人均建筑面积低于 15 平

方米（含）。

申请人及其家庭成员自 2011 年 7 月 27 日（《中

共佛山市南海区委 佛山市南海区人民政府关于实施人才

立区战略的决定》（南发〔2011〕17 号）发文日 ) 起，

未享受过市、区、镇人社、教育、卫生、人才办、住建、

经贸等政府部门发放的租房补贴。
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申请购买政府持有人才住房及安家补贴应向平
台提交以下材料：

申请入住政府持有人才住房及租房补贴应向平
台提交以下材料：

《佛山市南海区人才安家补贴申请表》（在线填写）； 《佛山市南海区人才租房补贴申请表》（在线填写）；

申请人正在履行的劳动或聘用合同；

●申请人及其家庭成员的身份证及户口本；

●港、澳、台同胞提供通行证及身份证，外籍人士提供护照以及中文翻译件；

申请人及其家庭成员自有产权住房不动产权证或网签商

品房买卖合同扫描件（有房产的提供）。

●申请人社保证明或工资薪金个人所得税完税证明（期限应截止自申请日前1个月，且在南海的单位连

续缴纳社会保险或有缴纳个人工资薪金所得税记录 6 个月及以上） ；

●创业人员（没有参保的）需要提交工资薪金个人所得税证明。创业人员如果达不到缴纳工

资薪金个人所得税条件的，可提交公司的纳税证明。
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